' PUBLICAS DE

DECISION EMPRESARIAL No. 012 DE 2024

CUNDINAMARCASA ESP,

Cundinamarca

“Por la cual se modifica el Presupuesto de Ingresos y Gastos de las Empresas Publicas
de Cundinamarca S.A. E.S.P., para la vigencia fiscal del 1°. de enero al 31 de
‘ diciembre de 2024.”

El Gerente General de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A E.S.P., en cumplimiento
de sus funciones legales y estatutarias y

CONSIDERANDQ:

Que mediante acuerdo 081 del 27 de octubre de 2023, fue viabilizado el ahteproyecto de
presupuesto de ingresos y gastos de Empresas Publicas de Cundinamarca S A. E.S.P., por
parte de la Junta Directiva para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024. _

Que mediante Resolucion 249 del CONFIS del dia 18 de diciembre de 2023, se aprobo el
presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa, para la vigencia fiscal del 1 de enero al
31 de diciembre de 2024 - '

- Que mediante Decisién Empresarial No 97 del 19 de diciembre de 202
Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P desagregd g
gastos para la Vigencia 2024

Que en el Articulo 13 del Acuerdo 84 del 27 de diciembﬁ e ‘media
adopté el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 2024 de Em

Que de acuerdo con el articulo 160 de Ia ordenanza No. 103 "
- LA DESAGREGACION DEL PRESUPUESTO”. Las modijfic

de desagregacion que no alteren el monto total de los ingres
ingresos  corrientes, recursos de capital 'y de las apropiz ione )
- funcionamiento, servicio de la deuda, inversién y de operacién comercial podr.
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mediante acuerdo o resolucién de las juntas u 6rganos directivos. Una vez aprobada la
modificacion, debera reportarse dentro de los diez (10) dias siguientes a las Secretarias de
Hacienda y Planeacion. :

Que, una vez revisada la apropiacion presupuestal y la ejecucion al 31 de marzo de 2024y
de acuerdo al valor proyectado de incremento de némina del 10.88% de acuerdo a fa
comunicacion del 16 de abril de 2024 de directora de Gestion Humana y administrativa,
donde establece que el valor de la nomina de ser aprobado por la Junta Directiva
ascenderia a $9.023.929.168.

Que el valor apropiado en el rubro mayor 2.1.1 Gastos de personal asciende a
$9.889.576.000,00, valor que es suficiente para cubrir el aumento, sin embargo, es
necesario hacer redistribucion de recursos dentro de los diferentes rubros que
componen la némina, que por tal razén la directora de Gestion Humana y
administrativa mediante comunicacion del 16 de abril solicita realizar traslados por
la suma de 208.000.000.

Que por otra parte para la vigencia 2024, se habia estimado recursos para amparar la cuota
de fiscalizacién por la suma de $58.359.000,00; pero de acuerdo al cierre‘de los ingresos
recaudados, el valor a trasferir por este concepto para la vigencia 2024, asciende alasuma:.
de $59.562.657,00, motivo por el cual se requiere trasladar recursos para amparar dicho .
gasto. : ’

" Que dicha modificacion se encuentra respaldada por e
2024. i

En mérito de lo expuesto:

DECIDE

ARTICULO PRIMERO: Contracreditar el presupuesto de gastos

: de Empre dblicas de:
Cundinamarca S.A. E.S.P., por valor de $209.203.65 .00 /
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2.1.1.01.01 . Factores constitutivos

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes $ 130.000.000,00
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales $ 130.000.000,00
$ 130.000.000,00 |

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones
03 . Remuneraciones no constitutivas dé
'P'r'esf.aci“dﬂr{és sociales T
Vacaciones ’

Adquisicion de servicios o
Senvcios prestados a las empresasy s $ 1.203.657,00

2.1.2.02.02.008

ARTICULO SEGUNDO: Con base en los recursos contracreditados en el articulo anterior,

acreditar el presupuesto de gastos de la vieia fiscal 2024, asi:

30.000.000,00
Horas extras, dominicales, festivos yre$ 30.000.000,00
2420102 "1 7 Contibuciones inherentesafa ném s " i7s.000,000,00
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensic $ 70.000.000,00
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social-en salud $ 3.000.000,00
2.1.1.01.02.003 ’ Aportes de cesantias : "3 100.000.000,00
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgo $ 5.000.000,00

5

Cuota de fiscalizacion y auditaje

ARTICULO TERCERO: La presente Decisién Em
-expedicion

presaria
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“Por la cual se modifica el Presupuesto de Ingresos y Gastos de las Empresas Publicas
de Cundinamarca S.A. E.S.P., para la vigencia fiscal del 1°. de enero al 31 de
diciembre de 2024."

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los Diecisiete (19) dias del mes de abril de 2024

Revisé:  Sandra Liliana Mahecha Herrera - S;getaria de Asuntos Corporativosﬁ
Revisé:  Carlos Bolivar — Asesor de Gerenci f‘s F .
Revisé:  Edna Jacqueline Montenegro Forere’- Directora de Finanzas y Presupue_s(fq_% :
Proyecté: Andrés Navarro Amaya — Profesional de la Direccion de Finanzas y Presupuesto.

Calle 24 #51-40, Bogota

Capital Tower- Piso 7y 11

Cédigo Postal: 111321- Tel 601 7395 44 80
Gobernacion e contacienos@epc.com.co
Cundinamarea VAW eDC.COMLCO

N

@EPCUNDI



