FICHA TECNICA DE INDICADORES

1. INFORMACION DEL INDICADOR
Indicador de Proceso del SG SST - Reporte, Investigacion y Andlisis estadistico de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

DEFINICION DEL INDICADOR Indlggdor qug eyaluan leI I?roceso del §G SSTen cuqnto al Cumplimiento de Reporte, Investigacion y
Andlisis estadistico de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales;

NOMBRE DEL INDICADOR:

Cumple con un tanto porciento el Reporte, Investigacion y Andlisis estadistico de incidentes,

INTERPRETACION DEL INDICADOR accidentes de trabajo y enfermedades laborales;

META: 90% FRECUENCIA DE REPORTE Semestral
. (Numero de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales con reporte, investigacion y estadistica /
FORMULA: . X B X
Numero de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales ocurridos)
ORIGEN DE DATOS: Base de datos de Accidentalidad-Reportes de la ARL
CARGOS QUE DEBEN
CARGO RESPONSABLE DEL CALCULO: Responsable del SG SST CONOCER EL Gerencia General y COPASST
RESULTADO
2. MEDICION DEL INDICADOR
PERIODO DE ANALISIS 2024

VARIABLES ENE-JUNIO JUL-DIC ACUM.

Numero de incidentes, accidentes de

trabajo y enfermedades laborales con 0 1 1

reporte, investigacion y estadistica
(PLANTA Y CONTRATISTAS)

Numero de incidentes, accidentes de

trabajo y enfermedades laborales 0 1 1
ocurridos (PLANTA Y CONTRATISTAS)
VALOR REAL 0% 100% 100%
META 90% 90% 100%
3. GRAFICA
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CUNDINAMARCA SA. £.5.5

FICHA TECNICA DE INDICADORES

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

indice de Frecuencia de Accidentes de Trabajo

DEFINICION DEL INDICADOR

Numero de veces que ocurre un accidente laboral, en un periodo de tiempo.

INTERPRETACION DEL INDICAD(

Por cada cien (100) trabajadores en el mes, se presenta el No. de accidentes de trabajo

META:

Disminuir el 5% con respecto al afio
inmediatamente anterior

FRECUENCIA DE REPORTE

Mensual

FORMULA IF:

(Numero de accidentes de trabajo que se presentaron en el periodo "MES"/ Total de Trabajadores en el mes)*100

ORIGEN DE DATOS:

Reportes ARL

CARGO RESPONSABLE DEL

CALCULO:

Responsable del SG SST

CARGOS QUE DEBEN
CONOCER EL
RESULTADO

Gerencia General y COPASST

2. MEDICION DEL INDICADOR

PLANTA
PERIODO DE ANALISIS ANO 2024
VARIABLES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT NOV DIC ACUM.
Numero de Accidentes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Numero de rabajadores | 5, 40 ) 4 3 43 43 ) 4 py) il 0 il
en el mes
IF 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% #DIVIO! 0%
META 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
CONTRATISTAS
PERIODO DE ANALISIS ANO 2024
VARIABLES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ACUM.
Numero de Accidentes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Numero de trabajadores | 7 62 | 105 | 100 | 126 | 160 | 164 | 165 | 165 | 159 | 159 0 129
en el mes
IF 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% #DIVIO! 0,77%
META 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1668794,2%
3. GRAFICA
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Severidad de Accidentes de Trabajo

DEFINICION DEL INDICADOR

Numero de dias perdidos y/o cargados por accidentes laborales en un periodo de tiempo.

INTERPRETACION DEL INDICADOR

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el mes, se perdienron No dias por accidentes de trabajo.

P o . -
META: Disminuir el 5% con respec?o al afio inmediatamente FRECUENCIA DE REPORTE Mensual
anterior
FORMULA: (Numero de dias de incapacidad por accidente de trabajo en el mes + numero de dias cargados en el mes)/ Numero de trabajadores en el mes)*100
ORIGEN DE DATOS: Base de datos de Accidentalidad-Reportes de la ARL
CARGO RESPONSABLE DEL CARGOS QUE DEBEN CONOCER EL .
A able del
CALCULO: Responsable del SG SST RESULTADO Gerencia General y COPASST
2. MEDICION DEL INDICADOR
PLANTA
PERIODO DE ANALISIS ANOS 2024
VARIABLES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OoCT NOV DIC ENE ACUM.
Numero de dias de
incapacidad AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Numero de trabajadores en 23 40 42 41 43 43 43 42 42 42 41 ] 41
el mes
IF 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% #DIV/O! | #iDIV/O! 0%
META 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
CONTRATISTAS
PERIODO DE ANALISIS ANOS 2024
VARIABLES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT NOV DIC ENE ACUM.
Numero de dias de
incapacidad AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0
Numero deetlr;b;’ado’es o 62 105 109 126 160 164 165 165 159 159 0 126
IF 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% #DIV/O! | #{DIV/O! 0%
META 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
3. GRAFICA
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Mortalidad de los accidentes laborales

DEFINICION DEL INDICADOR

Numero de accidentes laborales mortales en un periodo de tiempo.

INTERPRETACION DEL INDICADOR

En el afio, el No% de accidentes de trabajo fueron mortales

META:

CERO "0"

FRECUENCIA DE REPORTE

Anual

FORMULA:

afio)*100

(Numero de accidentes de trabajo mortales que se presentaron en el afio/ Total de accidentes de trabajo que se presentaron en el

ORIGEN DE DATOS:

Base de datos de Accidentalidad-Reportes de la ARL

A CARGOS QUE DEBEN .
: R able del SG SST
CARGO RESPONSABLE DEL CALCULO: esponsable del CONOCER EL RESULTADO Gerencia General y COPASST
2. MEDICION DEL INDICADOR
PLANTA Y CONTRATISTA
PERIODO DE ANALISIS ANOS 2024
VARIABLES 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Numero de accidentes de trabajo . 0 0 0 0 0 0 0
mortales que se presentaron en el afio
Total de Accidentes de trabajo 2 1 0 0 3 2 1
que se presentaron en el afio
VALOR REAL 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/O! | #iDIV/O! | #{DIV/O! | #iDIV/O! | #{DIV/O! | #;DIV/O!
META 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. GRAFICA
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Incidencia de la enfermedad laboral

DEFINICION DEL INDICADOR

Numero de casos nuevos de una enfermedad laboral presentes en una poblacion determinada en un periodo de tiempo.

INTERPRETACION DEL INDICADOR

Por cada 100.000 trabajadores existentes No de casos nuevos de enfermedad laboral en el periodo Z

META:

0

FRECUENCIA DE REPORTE

Anual

FORMULA:

(Numero de casos nuevos de una enfermedad laboral en el periodo "Z' / Promedio de trabajadores en el periodo "Z")*100.000

ORIGEN DE DATOS:

Reportes de Enfermedad Laboral

- CARGOS QUE DEBEN CONOCER .
: R ble del SG SST
CARGO RESPONSABLE DEL CALCULO: esponsable del EL RESULTADO Gerencia General y COPASST
2. MEDICION DEL INDICADOR 2024
PERIODO DE ANALISIS 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
VARIABLES ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC | ENE - DIC
Numero de casos nuevos de una
enfermedad laboral en el periodo "Z* 0 0 0 0 0 0 0
Promedio total de lraifajladores enel 2 45 45 45 4 5
periodo "Z'
VALOR REAL 0 0 0 0 0 0 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
META 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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FICHA TECNICA DE INDICADORES +AA1:N23

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Prevalencia de la enfermedad laboral

DEFINICION DEL INDICADOR

Numero de casos nuevos y antiguos de una enfermedad laboral presentes en una poblacion en un periodo de tiempo.

INTERPRETACION DEL INDICADOR

Por cada trabajador existen No casos nuevos de enfermedad laboral en el periodo Z.

META:

0

FRECUENCIA DE REPORTE

Anual

FORMULA:

(Numero de casos nuevos y antiguos de una enfermedad laboral en el periodo "Z" / Promedio total de trabajadores en el periodo "Z")*100

ORIGEN DE DATOS:

Reportes de Enfermedad Laboral

CARGO RESPONSABLE DEL CALCULO:

Responsable del SG SST

CARGOS QUE DEBEN
CONOCER EL RESULTADO

Gerencia General y COPASST

2. MEDICION DEL INDICADOR 2024

PERIODO DE ANALISIS 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Medicion ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC ENE-DIC
Numero de casos nuevos y antiguos de una
enfermedad laboral en el periodo “Z* 0 o 0 0 o o
Promedio total de trabajadores en el periodo "z | 41 45 45 45 44 45
VALOR REAL 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/O!
META 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. GRAFICA
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Ausentismo laboral y comin

DEFINICION DEL INDICADOR

Ausentismo es la no asistencia al trabajo con incapacidad medica.

INTERPRETACION DEL INDICADOR

En el mes se perdio No% de dias programados de trabajo por incapacidad medica

META:

El X% de dias perdidos al afio debe ser igual o menor al 13%

FRECUENCIA DE REPORTE

Mensual

FORMULA:

(Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comun / numero de dias de trabajo programados)*100
Numero de trabajo programados en el mes es igual a numero de dias de trabajo programados en la empresa por numero de trabajadores.

ORIGEN DE DATOS:

Reportes de Ausentismo

CARGO RESPONSABLE DEL CARGOS QUE DEBEN CONOCER .
CALCULO: Responsable del SG SST EL RESULTADO Gerencia General y COPASST
2. MEDICION DEL INDICADOR
REPORTE DE AUSENTISMO DE ORIGEN COMUN Y LABORAL PERSONAL DE PLANTA
PERIODO DE ANALISIS ANO 2024 ACUM.
VARIABLES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCcT NOV DIC 2024

Numero de dias de ausencia 3 17 5 4 5 3 3 10 6 6 9 0 71

Dias programados 21 21 18 22 21 18 22 20 22 22 19 21 21

Numero de trabajadores 33 40 42 41 43 43 43 42 42 42 41 0 41

VALOR REAL 0,4% 2,0% 0,7% 0,4% 0,6% 0,4% 0,3% 1,2% 0,6% 0,6% 1,2% #iDIV/O! 8%

META 13% 13%

3. GRAFICA
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

CUNDINAMARCA S.A. E5P.

1. INFORMACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Indicador de Resultado - Resultados de los programas de rehabilitacion

DEFINICION DEL INDICADOR Indicador que evalua el Resultado de la rehabilitacién relacionadas con casos de enfermedad laboral diagnosticada.
INTERPRETACION DEL INDICADOR Se han presentado XX numero de casos de rehabilitacion de las enfermedades laborales calificadas

META: 100% FRECUENCIA DE REPORTE Anual
FORMULA: Numero de casos de enfermedad laboral con rehabilitacién/Numero de casos de enfermedad laboral

ORIGEN DE DATOS: Seguimiento a enfermedades laborales y Reportes de seguimiento ARL

CARGOS QUE DEBEN

A : R ble del SG SST
CARGO RESPONSABLE DEL CALCULO: esponsable del CONOCER EL RESULTADO

Gerencia General y COPASST

2. MEDICION DEL INDICADOR

PERIODO DE ANALISIS ANOS
VARIABLES 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 ACUM.
Numero de casos de
enfermedad laboral con 0 0 0 0 0 0
rehabilitacion
Numero de casos de
enfermedad laboral 0 0 0 0 0 0
VALOR REAL 0 0 0 0 0 0 0%
META 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3. GRAFICA
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