PLAN DE ACCION ESTRATEGICO

Codigo: PDE-F313

version: 1

Fecha: 17-04-2018

VIGENCIA: 2019

OBJETIVOS

" > 2 " PRESUPUESTO
9 » N
ESTRATEGICOS DESCRIPCION DE LA META LINEA DE ACCION ESTRATEGICA INDICADOR META 201 2019 (en millones) RESPONSABLE
% Solicitudes atendidas
Viabilizacion del proyecto de atencion de | ey 15, -
emergencias en infraestructura. i de proyectos viabilizados 1
OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar programas y META PDD 177 Suscripcion de contrato para la atencion de e s 4
proyectos que aseguren la prestacion de los Atender el 100% de las solicitudes de emergencias en infraestructura. N¢ de contratos suscritos. ieigciBn Dpasaliva ystle
servicio plblicos de acuedcuto, alcantarillado | emergencias presentadas durante el cuatrienio $7.086 N
d ) o o/ i s E ida Proyectos Especiales.
y aseo garantizando la cobertura, en agua potable y saneamiento bésico que | Atencién de emergencias en infraestructura. /o de solicitudes de emergencias atendidas 100%
continuidad y calidad a los cumplan con el protocolo establecido en la vigencia.
Cundinamarqueses. Suscripcion de contrato para la atencién de s Bz N
emergencias con equipos. N°® de contratos suscritos. 1
A . . % de soli s de cias a d :
Atencion de emergencias con equipos. 6 de solicitudes de emergencias atendidas 100%
en la vigencia.
OBJETIVO 1 META PDD 185 Municipios Intervenidos 15
Gestionar, (getendiar v anit 'ar A Apoyar durante el cuatrienio la formulacion o -
& 4 FEang g Y implementacion de los Planes de Uso Eficiente ” NUumero de municipios con PUEAA
ect ren | stacion de | Formulacion de PUEAA 9 i
BiRihstos QU= escouleniidpiesttigiiue 1os y Ahorro del Agua, en el 40% de los formulados Direccion de Asuntos
servicio piiblicos de acuedcuto, alcantarillado municipios del Departalmento en coordinacion O $450 Ambientales
y aseo garantizando la cobertura, con el gestor del Plan Departamental de Aéua Tramite de aprobacion de PUEAA NUmero de PUEAA aprobados 13 ’
con%t‘::g;g:‘acf(;f::e? los con prelacién en los municipios de la cuenca ) Nimero de municipios com PUEAA
del rio Bogotd. Implementacion de PUEAA implementado 2
Plan de abastecimiento regional formulado 0,8
OBJETIVO 1.
i i T s i cié lan
Gestionar, gerenciar y entregar p qgramas y META PDD 188 Contratz?r con;ultonfi para la elaboracion del Plan de No. de coruliofias contratadss 1
Rroyectos que asegiirer la/prestatide fos Formular un Plan de Abastecimiento Abastecimiento Regional
servicio publicos de acuedcuto, alcantarillado - — $0 Subgerencia de General.
y aseo garantizando la cobertura departamental con enfoque regional del agua
g : i Avance de la ejecucion de la consultoria % de avance 100%
continuidad y calidad a los a escala 1:100.000 durantel el cuatrienio 3} /
Cundinamarqueses. ) .
Elaboracion y publicacion de decreto Departamental s .
, o decreto firmado 1
para implementar el Plan de Abastecimiento
OBJETIVO 1 Embalses con estudios 3,24
o 3 - 7 3 = ;
Gestionar, gerenciar y entregar prggramas y META PDD 189 Ejecucion de estudios de prefactibilidad de 3 % de ejecucion 100%
proygctosl qge aseguren la prestacion dg o5 Cofinanciar los estudios de pre o factibilidad de embalses :
servidio pdblicos de acuedcuto, alcantarillado cuatro (4) embalses durante el periodo de Contratacion de estudios y disefios de detalle de 1 %0 Subgerendia de General.
y aseo garantizando la cobertura, Gobierno el . - No. De consultorias contratadas
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. i6 ios v disefios de det i ]
rq Eﬁ;;cslgn de estudios y disefios de detalle de 1 % de ejecicién 100%
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OBJETIVOS . : . PRESUPUESTO
A IND ETA 2019 3 RESPONSA
ESTRATEGICOS DESCRIPCION DE LA META LINEA DE ACCION ESTRATEGIC ICADOR M 019 2019 (en millones) SPONSABLE
Embalse contratado 0,82
Definicién operador del Embalse No. De operadores definidos 1
OB.JE“VO 1. Adquisicion de predios para el embalse y el ol 'y
Gestionar, gerenciar y entregar programas y acusdLictd. No. de predios comprados 11
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 190 — — —
servicio publicos de acuedcuto, alcantarillado ) iy Solicitud de la liquidacion por concepto de $ 58.898 Subgerencia de General
y aseo garantizando la cobertura, Cofinanciar la construccion del Embalse evaluacion para iniciar el tramite de licenciamiento
Sl n Calandaima durante el periodo de Gobierno i . 0 iqui 5 j
continuidad y calidad a los P ambnengl, fangyde o quuldacxop por concepto de |\, e jicencias ambientales obtenidas 1
Cundinamarqueses. evaluacion, radicacion EIA, solicitud de Audiencia
Publica, evaluacion EIA y obtencién de la viabilidad
ambiental
Cesion de la licencia ambiental de EPC a la CAR No. de licencias expedidas 1
Proyectos en operacion 7,8
eofisicos t S ibi o .
OBJETIVO 1, Easgiztfjalzfmngw I5c0s!, ‘contistados. recibidasy.a N de proyectos recibidos a satisfaccion 8
Gestionar, gerenciar y entregar programas y META PDD 191
proyectos que aseguren la prestacion de los | Estructurar y ejecutar durante el cuatrienio  |Proyectos viabilizados N° de proyectos viabilizados 8 Direccion de
servicio publicos de acuedcuto, alcantarillado | ocho (8) proyectos de aprovechamiento de $7.900 Estructuracion de
y aseo ga@nnzando 'Ia cobertura, aguag ;upterraneas, con prelaqon en Igs Proyectos contratados N° de proyectos contratados 8,0 Proyectos.
continuidad y calidad a los municipios de la cuenca del rio Bogota.
Cundinamarqueses.
4 Valor ejecutado de proyectos (en millones) Valor ejecutado de proyectos $ 25.151
Proyectos terminados N° de proyectos terminados 8
OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar pr(?gramas y META PDD 192 Diagndstico actualizado 0,10 o
proyectos que aseguren la prestacion de los i R Direccion de
i 4 L 5 Actualizar el diagndstico de agua potable y :
servicio publicos de acueducto, alcantarillado . 5 $0 Aseguramiento en la
f saneamiento basico en zonas rurales del =
y aseo garantizando la cobertura, D | s ) ) Prestacion
continuidad y calidad a los epartamento en el cuatrienio. Publicacion de los resultados del diagndstico % del diagndstico actualizado 1
Cundinamarqueses. =
Avance Proyecto de investigacion 84%
Presetacion y aprobacion del proyecto ante el fondo
2 s N° de proyec ) C
de ciencia y tecnologia e innovacion del SGR. de proyectos aprobados !
OBJETIVO 1. ]
Gestionar, gerenciar y entregar programas y Contratacion del proyecto. N° de proyectos contratados 1
3 META PDD 427
piRiecc queHs A T o gios Innovar en el abastecimiento de agua potable Direccion de Nuevos
servicio plblicos de acueducto, alcantarillado  Z6AaS Ml Htadas b m% p de | Diagnostico para la seleccion de tecnologias de 9 de diagnostico ferminado 1 $ 6.000 N <
y aseo garantizando la cobertura, & I_Zimerz rf:se dseapa roascta gr ,r'wzc'tc_’” c%na abastecimiento de agua y saneamiento basico. Re E legocios
RN " I —
continuidad y calidad a los p un proyectoideinvestios
Cundinamarqueses. Disefo de _Ia-; soluciones tecnologicas selecglonadas Node diserios terminados 1
de abastecimiento de agua y saneamiento basico.
Proyeccion de cronograma y uso de recursos para
los montajes de los sistemas de abastecimiento de [N° de cronogramas terminados 1
agua y saneamiento basico.
¥
0
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

DESCRIPCION DE LA META

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

INDICADOR

Habitantes conectados

META 2019

246.963

Proyectos de Preinversion de acueducto urbano

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

7t

|
. \
o wecto i i v 4
corfratadas N° de proyectos de preinversion contraLados‘
P atad ; i ‘
OBJETIVO 1. rggiﬁgzossa Sifisf:fgsg"mo urbano. -contratados N° de proyectos recibidos a satisfaccion | 10
Gestionar, gerenciar y entregar programas y T
proyectos que aseguren la prestacion de los Meta PDD: 442 Proyectos de acueducto urbano con gestion predial. |[N° de proyectos con gestion predial | 6
servicio publicos de acueducto, alcantarillado | Beneficiar a 350.000 habitantes con el servicio $ 58.812 Subgerencia Técnica
y aseo garantizando la cobertura, de acueducto en zonas urbanas Proyectos de acueducto urbano viabilizados N° de proyectos viabilizados 11
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. Proyectos de acueducto urbano contratados N° de proyectos contratados 11
V?IOF ejecutado de proyectos acueducto urbano (en Valor ejecutado de proyectos $54.232
millones) =
Proyectos de acueducto urbano terminados N° de proyectos terminados 26
OBJETIVO 1.
c S t 2
Gestionar, gerenciar y entregar programas y |Acueductos estructurados 0,2
royectos que aseguren la cion de los :
P V 3 ,q. €9 =l N META PDD 443 Estudios de detalle y modelo tarifario para dos ‘C/w de avance de estudio de detalle y Subgerencia de
servicio publicas de acuiediicto, alcantarillado Estructurar 2 acueductos regionales acueductos regional modelo tarif: 0% $0 Operaciones
y aseo garantizando la cobertura, €9 ueductos regionales odelo tarifario B ol
continuidad y calidad a los .
5 it | pre ° de Y i 1
Cundinamarqu g Viabilidad del proyecto N° de proyectos viablizados
Conexiones intradomiciliarias construidas 2.245
0 OB.’JETIVO 1. Instalaciones intradomiciliarias viabilizadas N° de beneficiarios viabilizados 1.582
Gestionar, gerenciar y entregar programas y
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 444 ] ) o . . - Subgerencia de
servicio publicos de acueducto, alcantarillado | Construir 3.000 conexiones intradomiciliarias ~ |Instalaciones intradomiciliarias contratadas N° de intradomiciliarias contratadas 2.022 $7.875 uogeraciolnes
y aseo garantizando la cobertura, de acueducto y/o alcantarillado. P
inui Vi j Ci i iliari . .
conhnurdfad y calidad a los alor 'e]ecut\ado de instalaciones intradomiciliarias Valor ejecutado de intradomiciliarias $17.670
Cundinamarqueses. (en millones)
Instalaciones intradomiciliarias terminadas N° de intradomiciliarias terminadas 2.245
Habitantes beneficiados 388.331
Proyectos de Preinversion de alcantarillado urbano |, ; o L i -
N° de proyectos de preinversion contratados 7
contratados
P e P i0 Icantarill,
Toyectas d Te'”Ye'S'Of‘ a c‘a' fariliado droano N° de proyectos recibidos a satisfaccion 10
OBJETIVO 1. rlpEDE contratados recibidos a satisfaccion
: a
Gestionar, gerenciar y entregar programas . 5 73 e a i irba tid .
ol gue aseguZen ge:'es;;gn l lo: Beneficiar a 483.000 habitantes con el servicio Progecltos 9 alcantanilado S usbano \con QESHON o e orabetins i Gestisr Bredial 7
St ) de alcantarillado en zonas urbanas, de acuerdo [Predial. = N
servicio publicos de acueducto, alcantarillado con lo priorizado en los planes de accion de los $77.877 Subgerencia Técnica
y aseo garantizando la cobertura, ek ., . <. |Proyectos de alcantarillado urbano viabilizados N de proyectos viabilizados 12
continuidadiy calidadiailas municipios de la Cuenca de rio Bogota y demas
Cundinar:;arqu municipios para el apoyo a PSMV o PMAA
: Proyectos de alcantarillado urbano contratados N° de proyectos contratados 12
Vall j 3 Icantarill J
alor gjecutf:do de proyectos alcantarillado urbano Valor ejecutado de proyectos $ 8.000
(en millones)
Proyectos de alcantarillado urbano terminados N° de proyectos terminados 25
g
L
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar programas y

DESCRIPCION DE LA META

META: PDD446
Participar a traves de acompafiamiento o

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

INDICADOR

Plantas de tratamiento de aguas residuales
PTAR

META 2019

Priorizar la construccion u optimizacidn de las PTAR

N° de plantas de tratamiento de aguas

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

rurales (en millones)

3 . : . 5
proyectos que aseguren la prestacion de los | cofinanciacion en el proceso de construccion u |de los municipios vinculados al PDA. residuales PTAR priorizadas )
F TR ¥ SR, ; Direccion de Asuntos
servicio publicos de acueducto, alcantarillado | optimizacion de 17 plantas de tratamiento de $ 37.775 ArbleAtsles
y aseo garantizando la cobertura, aguas residuales - PTAR en cascos urbanos o |Liderar el proceso de contratacion de los proyectos N° de proyectos contratados 1 ’
continuidad y calidad a los centros poblados, con prioridad en los para la construccién u optimizacién de las PTAR.
Cundinamarqueses. municipios de la Cuenca de rio Bogota
Valor ejecutado de proyectos PTAR (en millones) Valor ejecutado de proyectos $ 18.169
OBJETIVO 1 Habitantes beneficiados 10.000
Gestionar, gerenciar y entregar programas y META PDD 448
proyectos que aseguren la prestacion de los . . Proyectos de alcantarillado de Soacha viabilizados [N° de proyectos viabilizados 2 3
: A | Beneficiar a 10.000 habitantes del municipio de Direccion de
servicio publicos de acueducto, alcantarillado 5 $ 6.486 .
Soacha con la construccion de redes de i ~ Interventoria.
Yy aseo garantizando la cobertura, alcantarillado Proyectos de alcantarillado de Soacha contratados N® de proyectos contratados 2
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. j I illad )
i ;Zla(:haezzrc\ur:?iﬁgneij Proyectos, idleantaniiado” de Valor ejecutado de proyectos $ 6.800
Personas conectadas 30.846
P e i ion de u A ; :
Cg:f;::jQ:" Preinversion de acueducto rural N° de proyectos de preinversion contratados 11
OBJETIVO 1. Proyectos de acueducto rural contratados recibidos N de proyectos recibidos a satisfaccion .
Gestionar, gerenciar y entregar programas y a satisfaccion ki b e -
proyectos que aseguren [a prestacion de los META PDD 449 Proyectos de acueducto rural con gestion predial N° de proyectos con gestién predial 10 .
servicio publicos de acueducto, alcantarillado | Beneficiar 58.000 habitantes con el servicio de $ 58.413 Subgerencia Técnica.
y aseo garantizando la cobertura, acueducto en la zona rural Proyectos de acueducto rural viabilizados N° de proyectos viabilizados 9
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. Proyectos de acueducto rural contratados N° de proyectos contratados 9
I j e | . =
;ai”zrn:;)ecutado de proyectos acueducto rural (en Valor ejecutado de proyectos $10.304
Proyectos de acueducto rural terminados N° de proyectos terminados 7
Plantas de tratamiento de agua potable 50
PTAP construidas
OBJETIVO 1. Estructurar y viabilizar el proyecto de 50 plantas
Gestionar, gerenciar y entregar programas y de tratamiento de agua potable - PTAP en |Proyecto estructurado y viabilizado 50
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 450 acueductos veredales.
servicio pablicos de acueducto, alcantarillado | Construir 50 plantas de tratamiento de agua $12.150 Subgerencia General
y aseo garantizando la cobertura, potable - PTAP en acueductos veredales.  |Contratar la construccion 50 plantas de tratamiento g 8 AP Fovsles covistbaladas &5
continuidad y calidad a los de agua potable - PTAP en acueductos veredales. i v sl :
Cundinamarqueses.
I j PTAP |
:/nzzlgneesj)ecutado de proyectos de PTAP rural (en Valor ejecutado de proyectos $ 15.000
Escuelas rurales beneficiadas 215
OBJETIVO 1. ) ] )
Gestionar, gerenciar y entregar programas y META PDD 451 Capacitacion pedagdgica a comunidad educativa Numero de capacitaciones 215
proyectos que aseguren la prestacion de los | Construir 300 plantas de tratamiento de agua Ne Bl At o -
servicio publicos de acueducto, alcantarillado | potable PTAP en escuelas rurales en el marco |Instalacion Plantas de Tratamiento de Agua Potable e SXUiep irass con platas ge 215 $ 1.838 Direceion (.je Sexvicio al
3 : B tratamiento de agua potable- PTAP Cliente.
Yy aseo garantizando la cobertura, del programa Agua, Vida y Saber “Juana ~ - x
continuidad y calidad a los Laverde Castafeda” Zue:ta e; fuglcronamlento Plantas de Tratamiento N° de PTAP en funcionamiento 215
Cundinamarqueses. e Agua Potable
V. j AP e elas
alor ejecutado de proyectos de PTAP en escuelas Valor ejecutado de proyectos $4.985
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D RIPCION D A A A DE A O RA A DICADOR A 20 RESPO AB
- - o
Personas conectadas 4400
e Preinversio cantari I i .
Proyectos de Preinversion de alcantarillado rura N° de proyectos de preinversién contratados 4
contratados
i0 | | e o
Proyectos de 5 Eremversuon a?clar\tarl kadg: ks N°® de proyectos recibidos a satisfaccion 4
OBJETIVO 1. contratados recibidos a satisfaccion
Gestionar, gerenciar y entregar programas e et
= ectos’ gue 43 u?'len Iaegrestzggn K IoZ Conectar 5.000 nuevas personas de la zona  |Proyectos de alcantarillado rural con gestin predial. |N° de proyectos con gestion predial 4
P y ¥ ,q. €9 P X rural al servicio de alcantarillado, de acuerdo NS
servicio publicos de acueducto, alcantarillado on loiprortzande enios Bl nesdb acdinida $ 20.644 Subgerencia Técnica
y aseo garantizando la cobertura, - P izat) P 3 s Proyectos de alcantarillado rural viabilizados N° de proyectos viabilizados 2
ConBrintely e o los municipios de la cuenca del rio Bogota, y
Cundinar)rllar {iacas demas municipios, en al apoyo a PSMV o PMAA
) i Proyectos de alcantarillado rural contratados N° de proyectos contratados 2
jecuta I i | (en .
Vglor ejecutado de proyectos alcantarillado rural (en Valor ejecutado de proyectos $ 22,000
millones)
Proyectos de alcantarillado rural terminados N° de proyectos terminados 9
Unidades sanitarias construidas 2.396
OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar programas y Unidades sanitarias viabilizadas N° de Unidades sanitarias viabilizadas 1.431
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 453
servicio puiblicos de acueducto, alcantarillado | Construir 8.000 unidades sanitarias en zonas Unidades sanitarias contratadas N° de Unidades sanitarias contratadas 1.837 $ 25.866 Subgerencia General
y aseo garantizando la cobertura, rurales
continuidad y calidad a los Valor ejecutado de unidades sanitarias (en millones) |Valor ejecutado de Unidades sanitarias $ 26.306
Cundinamarqueses. B
Unidades sanitarias terminadas. N° de Unidades sanitarias terminadas 2.396
Empresa regional conformada 0,2
OBJETIVO 1. r .
Gestionar, gerenciar y entregar programas y Facul@des de los Concejos Municipales _para la §o; De:sciertios aprobados 7 )
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 454 creacion y conformacion de la empresa regional Direccién de
servicio pablicos de acueducto, alcantarillado | Conformar una empresa regional de acueducto $ 1.500 Aseguramiento de la
y aseo ga@nﬁzando la cobertura, y alcantarillado Tramite de los recursos financieros para el capital AT . Prestacion.
continuidad y calidad a los accionario de la empresa regional i Sexp -
Cundinamarqueses.
Creacion y puesta en marcha de la empresa regional |N° de empresas conformadas 1
Sistema implementado 0,8
OBJETIVO 1. Alistamiento y Estructuracion de proyectos 4
Gestionar, gerenciar y entregar programas y
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 455 Viabilidad de Ila alternativa de telemetria Direccion de
servicio publicos de acueducto, alcantarillado Implementar un sistema de telemetria seleccionada en el Mecanismo Departamental de |No. Proyectos viabilizados B $3.100 Aseguramiento de la
y aseo garantizando la cobertura, Evaluacién y Viabilizacion de Proyectos . Prestacion.
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. Contratar obras para la implementacion del sistema |N° de contratos suscritos 1
Implementar los sistemas de telemetria Sistemas de telemetria implementados 4
-}
b
Plan de Accién 2019

Pagina 5 de 15




OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar programas y

DESCRIPCION DE LA META

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

INDICADOR

Médulos de formacion implementados

META 2019

Contratar el desarrollo de 4 mddulos

Contrato firmado

Convocatoria para los estudiantes de la Escuela del

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 456 Agua No. Convocatorias 4 Direccion de
servicio pablicos de acueducto, alcantarillado | Implementar 5 médulos de formacion dentro —~ $ 859 Aseguramiento en la
Yy aseo garantizando la cobertura, del proyecto denominado "Escuela del agua" Implementacion de los médulos N° de médulos implementados 3,2 Prestacion.
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. Revisién e impresion de 1000 cartillas No. De cartillas impresas 1000
Disefio e implementacion plataforma tecnoldgica Plataforma tecnoldgica implementada 1
Prestadores fortalecidos 12
_— 3 s ” 3 ‘
OBJETIVO 1. ;(gwsmn de la situacion actual de los prestadores N° de prestadores con diagnéstico 1
Gestionar, gerenciar y entregar programas y META PDD 457 irectos
proyectog que aseguren la prestacion de los Fortalecer y generar capacidades en 72 Formulacién plan de accién del fortalecimiento | o i 3 i3 Direccion de
servicio publicos de acueducto, alcantarillado | prestadores directos de servicios piblicos [institucional N® de planes de accion formulados 2 $ 5.000 Aseguramiento en la
y aseo garantizando la cobertura, dentro del proceso de certificacion. 3 Prestacion.
. . . G j
continuidad y calidad a los Fartalecer y (geferar (apacidades en prestadores |, de prestadores directos fortalecidos 12
Cundinamarqueses. directos de servicios publicos
Asistencia al proceso de certificacion de los N° de municipios asistidos 16
j 0s asi ) 1
prestadores directos. 5 P
|Comunidades fortalecidas 173
Firma de convenios entre Fondecun y acueductos A »
ol PR No. de convenios firmados 173
veredales para el fortalecimiento técnico.
OBJETIVO 1. : ] ’ |
: : Fortalecimiento técnico operativo a prestadores No. de prestadores fortalecidos 173
el pips Ui o A META POD 4SS Direcién de
P y » ,q. 9 P ¥ Fortalecer institucionalmente 300 comunidades £ 2 : K
servicio pdblicos de acueducto, alcantarillado ; Contratacion equipo de profesionales 34 $ 8.000 Aseguramiento en la
: organizadas de acueducto en la zona rural .
y aseo garantizando la cobertura, dentro del programa "agua a 2 vereda” Prestacion
inui i Formulacion del ion de fortalecimie 2
conhnwdgd y calidad a los 9 i - éC'O d,e plqn de accnpn de fortalecimiento No. de planes de accidn formulados 173
Cundinamarqueses. Institucional, Financiero y Social
Fortalecimient: | institucional "
ortg gcnmrgn 0. de .compone.nte : st.utucmn " |No. de prestadores fortalecidos 173
administrativo, comercial, financiero y social
Informe final de fortalecimiento Institucional, . ~ 5
; : No. De informes entregados 173
Financiero y Social.
SIG implementado 0,33
Compfa de licencias (12), equipos (4) y contratacidn Contratos )
profesional SIG (3)
" OB.JETIVO 1. Estructuracion de la Geodatabase de EPC Geodatabase estructurada 1
Gestionar, gerenciar y entregar programas y
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 459 Elaboracion del Manual procedimientos para el A - e
servicio puiblicos de acueducto, alcantarillado | Implementar un sistema de informacion | cargue de informacion en el sistema Manual de procedimientos implementacic 1 $ 250 Direccion de Planeacion.
y aseo garantizando la cobertura, geografica de agua y saneamiento _ 7 . ;
continuidad y calidad a los Clasificacion segin el estado grafico de la
Cundinamarqueses. nnfprmaaon recopilada (Afios anteriores) y ajustes |No de proyectos clasificados 20
graficos para 20 proyectos.
i0 e la infi ion il a
Depuracion de la informacion recopilada existente No de proyectos depurados 20
del 2018
Proye: S5 I |
Cargue de royg.ctgs estructurados mediante el No de proyectos cargados 60
Manual de procedimientos
7
z2Z
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OBIJETIVOS 2 . . . PRESUPUESTO
MET
ESTRATEGICOS DESCRIPCION DE LA META LINEA DE ACCION ESTRATEGICA INDICADOR ETA 2019 2019 (en millones) RESPONSABLE
Planta de aprovechamiento
OBJETIVO 1.
Gestl::tar, derencaly inltr ekl prgg;a;nals;' META PDD 466 Definicién de Aliado Estratégico Aliado estratégico definido 1
SZ?I)i’cio ozg;_izsd?:; ed?Jcpto alccal(rJItarﬁlaZO Cofinanciar 1 planta de aprovechamiento de - P ] $0 Direccion de Nuevos
P d £ residuos sdlidos para la zona norte del Realizar  estudios de prefactibilidad pare ia ] _ ) Negocios
y aseo garantizando la cobertura, construccion de la planta de aprovechamiento de |Estudio realizado por el aliado 1
4 i departamento A X
continuidad y calidad a los residuos solidos.
Cundinamarqueses.
Ejecucidn y puesta en marcha. % de avance de implementacion 20%
Vehiculos compactadores 19
OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar programas y Proyectos de  vehiculos  compactadores N° de - ilizados 1
proyectos que aseguren la prestacion de los META PDD 467 estructurados y viabilizados N® de proyectos viabilizados 5 Difecdiin de Asuiios
servicio piblicos de acueducto, alcantarillado | Entregar 55 vehiculos compactadores a los $3.707 Aiblertales
y aseo garantizando la cobertura, municipios. Proyectos de vehiculos compactadorres contratados |N° de proyectos contratados 15
A 1 Y
continuidad y calidad a los
Cundinamarqueses. i o
q Veh»cglc?s compactadores entregados a los N° de vehiculos entregados 19
Municipios. |
PGIRS intervenidos 9
OBJETIVO 1. ] ;
Gestionar, gerenciar y entregar programas y META PDD 469 Identificacion de los municipios a implementar PGIRS |Nimero de municipios identificados 9
proyectos que aseguren la prestacion de los |Apoyar a 12 municipios del departamento en la Direccién de Asuntos
servicio publicos de acueducto, alcantarillado implementacion de los planes de gestion Formulacion de PGIRS Nimero de PGIRS formulados 6 $ 250 Arribisntalas
y aseo garantizando la cobertura, integral de residuos solidos - PGIRS, en :
continuidad y calidad a los coordinacion con el gestor del PDA Aprobacion de PGIRS por parte del municipio Numero de PGIRS aprobados 6
Cundinamarqueses.
L el e Inicipi C PG
Implementacién de PGIRS Numero 'c— municipios com GIRS 9
implementados
Redes construidas 85%
OBJETIVO 1.
Gestionar, gerenciar y entregar programas
"9 yiSqesat) og Y META PDD 472 Proyecto de acueducto y alcantarillado contratado N° de proyectos contratados 1
proyectos que aseguren la prestacion de los Construccion de redes de acueducto y
servicio publicos de acueducto, alcantarillado alcantarillado para la reubicacion parcial del  [Valor ejecutado del proyecto de acueducto v $878 Direcciéin de nterventoria
y aseo garantizando la cobertura, rr?ur\ici io de Utica P aIcantariJI!a do (en millonpe)s)yg ~ " |Valor ejecutado de proyectos $ 3.524
continuidad y calidad a los P
ndinamar S. : .
Shndindisidiicse Proyecto de acueducto y alcantarillado terminado N® de proyectos terminados 1
3 No. D Cig 3
i DB}ETIVO 1. Socializacin inicial 0. De soci lizaciones/ No. De obras en 100%
Gestionar, gerenciar y entregar programas y ejecucion
proygdos'qge el d? i META 001 Visitas de Seguimiento a la implementacion del |No. De visitas de seguimiento/ No. De obras e Direccion de Servicio al
servicio publicos de actieducto, alcantarillado Promover la Participacion Ciudadana PGSO ejecutado por parte del contratista de obra en ejecucior 0% 431 Cliente
y aseo garantizando la cobertura, P ) porp & ke 46 :
continuidad y calidad a los 7 w 250 No. De veedurias legalizadas/ No. De obras .
Cundinamarqueses. Conformacion y legalizacion de veedurias ciudadanas |en ejecucisr 50%
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

DESCRIPCION DE LA META

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

Realizar la interventoria a los Planes de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos PSMV y

INDICADOR

META 2019

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

: ; % No. de interventoria ejecutadas 30
Permisos de Vertimientos y Ocupacion de Cauce- InfEventora glecitad
Terminados y entregados a la direccion ambiental
Realizar la interventoria de las Plantas de
Tratamiento de Agua Residual PTAR -Terminados y |No. de interventoria ejecutadas 14
entregados a la direccion de estructuracion
Realizar la interventoria de los Planes Maestros de
OBJETIVO 2. Acueducto y Alcantarillado -Terminados y |No. de interventoria ejecutadas 101
Consolidar y ampliar el portafolio de entregados 2 la direccion de estructuracion
servicios, logrando el posicionamiento a nivel META 002 Realizar la interventoria de los PGIRS terminados y —— .
3 ) . . N dei ia ej 2 Di ion Operal e
departamental y nacional, con el fin de Realizar la interventoria a los contratos de  |entregados a la Direccién ambiental No. de interventoria ejecutadas 1 $ 2.500 freccion Operativayy d
3 e L 5 : AL Proyectos Especiales
garantizar la sostenibilidad y crecimiento consultoria de estudios y disefios. ¥
empresarial. Realizar la interventoria de los PUEAA terminados y No. deiitervenitora efecutadas 19
entregados a la Direccion ambiental N £ -
Atender el 100% de los requerimientos dados por la
Autoridad Ambiental competente y/o autoridades |No de requerimientos atendidos/No de 100%
municipales de PGIRS, PSMV y PUEAA, con el [requerimientos realizados ¢
objetivo de lograr su aprobacién
Realizar la interventoria del plan de abastecimiento,
los estudios de prefactibilidad de embalses y disefios
a nivel de detalle del embalse Pantano de Arce |No. de interventoria ejecutadas 5
terminados y entregados a satisfaccion a la
Subgerencia General
. OBJErIVO 2. 3 Prestar servicios con carrotanques y con equipos i
Consolidar y ampliar el portafolio de META 003 especiales % de emergencias atendidas con equipos
servicios, logrando el posicionamiento a nivel . propios (# de emergencias atendidas con i Direccion Operativa y de
s Atender las emergencias contratadas por la : " 95 70% $ 2.603 .
departamental y nacional, con el fin de B e _ ) p . |equipos propios/total de solicitudes de Proyectos Especiales
garantizar la sostenibilidad y crecimiento P Prestar servicios con los equipos de succion presion |atencion de 2mergencias con equipos)
empresarial. (Vactor) y equipos especiales
OBJETIVO 2. META 004 Formulacion y aprobacién del plan de aseguramiento [N° de planes de accién formulados 1
Consolidar y ampliar el portafolio de =2, o
S R A 4 Prestar los servicios al PDA para fortalecer y Direccion de
servicios, logrando el posicionamiento a nivel : O N . : _ A
. generar capacidades en prestadores de Fortalecimiento de la gestién operacional N° de prestadores directos fortalecidos 56 $8.817 Aseguramiento en la
departamental y nacional, con el fin de " o .
. g A servicios publicos del departamento de Prestacion.
garantizar la sostenibilidad y crecimiento " = . =
2 Cundinamarca. = o . N° de prestadores fortalecidos =
empresarial. Fortalecimiento de la gestion empresarial iy 50
empresarialmente
Garantizar la remuneracion de la facturacion de las
empresas de servicios plblicos de los municipios de [Ndmero de pagos recibidos 6
Viota y Pandi
Realizar el diagnostico financiero, comercial,
OBJETIVO 2. L ; : A
i : i administrativo y operativo de Emviota S.A.S. E.S.P
Consolidar y ampliar el portafolio de META 005 y Yo s R Y INe de Informes 4
i o ; : el Tl A o Empandi S.A.S. E.S.P. y entregar un informe 2 la e
servicios, logrando el posicionamiento a nivel Mantener la participacion accionaria en la gerencia $ 47 Direccion de Nuevos
departamental y nacional, con el fin de empresa de servicios publicos del Municipio de J Negocios
garantizar la sostenibilidad y crecimiento Viota y Pandi. Realizar estudio para conocer si se recupero lo N° de Trifoimes i
empresarial. invertido y en el tiempo establecido T
Realizar informes de las actividades de apoyo y
asesoria efectuadas por Empresas Plblicas de |N° de Informes 4
Cundinamarca S.A. E.S.P.
77 y
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OBJETIVOS . : : 5 PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS DESCRIPCION DE LA META LINEA DE ACCION ESTRATEGICA INDICADOR META 2019 2019 (en millones) RESPONSABLE
Diagnosticar el estado de los servicios publicos y/o
OBIJETIVO 2. complementarios de interés donde se puedan |No. de operaciones de servicios | 1
Consolidar y ampliar el portafolio de META 006 estructurar esquemas regionales. |
servicios, logrando el posicionamiento a nivel | Estructurar esquemas regionales de servicios —— T Direccion de Nuevos
departamental y nacional, con el fin de pliblicos y Establecer los municipios interesados en g ) #0 Negocios
garantizar la sostenibilidad y crecimiento complementarios. estructuracion dev esquemas de servicios publicos |No. de operaciones de servicios 1
empresarial. y/o complementarios
Determinar la rentabilidad del negocio No. de operaciones de servicios 1
Determinar la documentacion necesaria para la |No. De consultorias o interventorias .
OBJETIVO 2. META 007 postulacion de la empresa en posibles contratos realizadas N
Consolidar y ampliar el portafolio de ; )
A B 3 : Estructurar como unidad de negocio L s
servicios, logrando el posicionamiento a nivel i g ; 07 Direccién de Nuevos
departamental y nacional, con el fin de | consultorias, interventorias, ejecucion de obras | eqapjecer mecanismos de seguimiento al SECOP |No. De consultorias o interventorias p $449 Negocios
garantizar la sostenibilidad y crecimiento | ¥ 258S0rias en proyectos APSB diferentes a 105 | 5513 determinar los posibles clientes de la empresa. |realizadas
empresarial. ejecitados.
Establecer mecanismos en la toma de decisiones de |No. De consultorias o interventorias 4
los posibles negocios. realizadas
META 008 Establecer el modelo de servicio. Modelo de servicios compartidos 1
Implementar los procedimientos y $0 Direccion de Nuevos
metodologias para el desarrollo de los servicios Negocios
compartidos al interior de la empresa. Establecer las estrategias de mercado. Modelo de servicios compartidos 1
Articular la estrategia del Gobierno Nacional del
postconflicto en la consolidacion de los servicios |Linea de negocio estructurados 1
publicos
OBJETIVO 2.
Consolidar y ampliar el portafolio de Identificar entidades que cofinancien el desarrollo Lin "
servicios, logrando el posicionamiento a nivel de proyectos del sector (APSB) en el postconflicto. |~ c2 de negacio estructurados 1
departamental y nacional, con el fin de
garantizar la sostenibilidad y crecimiento . META 1009 o e
empresarial. Estruct\{rgr.una I!nga de cofinanciacion en los  |Gestionar con diferentes organismos de cooperacion lineside Hedodio cstructiradio 3 $3.879 Direccion de Nuevos
municipios priorizados como zonas de linternacional para proyectos de! sector. Eind s Negocios
postconflicto.
Gestionar obtencion de créditos y/o cofinanciacion
para el desarrollo de proyectos estratégicos en el |Linea de negocio estructurados 1
sector de la poblacion objetivo.
Gestionar alianzas estratégicas (APSB) con las
entidades que tengan responsabilidad en el [Linea de negocio estructurados 3
postconflicto. . a
Apoyarse en la gestion de la secretaria de |N° de suscripcion de convenios o alianzas 6
cooperacion y enlace institucional de la gobernacidn |estratégicas
Identificar entidades que cofinancien el desarrollo [N°® de suscripcidon de convenios o alianzas &
OBJETIVO 2. de proyectos del sector (APSB). estratégicas =
Consolidar y ampliar el portafolio de META 010 - - -
servicios, logrando el posicionamiento a nivel | Gestionar cooperacion nacional e internacional, [Gestionar — con  los  diferentes  organismos & ) Direccién de Nuevos
departamental y nacional, con el fin de creditos de la banca multilateral y alianzas ~ |9ubernamentales y no gubernzmentales de |N° de suscripcion de convenios o alianzas 6 #1:829 Negocios
garantizar la sostenibilidad y crecimiento estrategicas cooperacion nacional e internacional para proyectos |estratégicas
empresarial. del sector
Gestionar obtencion de créditos y/o cofinanciacidn |N° de suscripcién de convenios o alianzas 5
para el desarrollo de proyectos estratégicos estratégicas
Gestionar Alianzas Estrategicas N° qe 'susSn Ocion de convenios o alianzas 6
estratéqicas

7
ZL s
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OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

DESCRIPCION DE LA META

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

Definicion e implementacion del plan de trabajo

INDICADOR

META 2019

PRESUPUESTO

2019 (en millones) PR EEE

. iy j imi 100%
para Gobierno Digital Porcentaje de cumplimiento de plan 0%
Definicion e implementacién del plan de trabajo
para cumplimiento de actividades de Ley de |Porcentaje de cumplimiento de plan 100%
Transparencia
Ejecutar 36 acciones de Comunicacion Interna:
correo interno, carteleras, backing para pantalla |No publicaciones realizadas/ total de 100%
OBJETIVO 2. computadores, red interna de television y formacion |publicaciones programadas en el periodo.
.C'onsolldar y ampliar 'e! portafoho de ) META 011 al cliente interno (3 mensuales) Direccién de Planeacion y
servicios, logrando el posicionamiento a nivel Fortal | .’ | ; e L L
departamental y nacional, con el fin de ortalecer las comunicaciones y e Ejecutar 1800 acciones de Comunicacién Externa: $0 Direccion fie Servicio al
garantizar la sostenibilidad y crecimiento Posicionamiento de marca EPC-PDA Web Municipal, Redes Sociales, comunicados de |No publicaciones realizadas/ total de 1065 Cliente.
empresarial. prensa y pauta en medios (150 mensuales - 5 |publicaciones programadas en el periodo.
diarias)
Disefiar y ejecutar una estrategia de 22 : 5
acompafiamiento comunicacional a la entrega de Noide acompanamuento reallzados// N® ge 100%
¥ . 2 obras terminadas
obras que terminen ejecucion.
Unificar y actualizar sitios web empresariales Porcerjta]n‘e'de implementacion;dela 100%
actualizacion
Incrementar 2000 seguidores en las redes sociales  [No seguidores / meta programada 100%
Fortalecer las capacidades profesionales del personal (% del Plan Institucional de Capacitacion
or medio del Plan de Capacitacion anual ejecutado ek
META 012 P " $110 Direccién de Gestion
5 ool il maet fortaleci inistrativa.
Capacidad institucional fortalecida Generar un ambiente de trabajo sano por medio del ks o e _— Humana y Administrativa
Plan de Bienestar ot Hee )
Adecuacion de oficinas %de oficinas adecuadas 100%
Contratacion de bienes inmuebles en arrendamiento |Nimero de contratos firmados 3
Contratacién de suministro de transporte para las
comisiones (incluye mantenimiento, combustible, |Numero de contratos firmados 11
conductores, empresa de transporte, peajes)
META 013 Contratacion de papeleria, toner, internet, teléfonos, Direccién de Gestién
Mantener la disponibilidad de los recursos mantenimiento de impresoras, alquiler de equipos |, . $3.620 o .
S - N
fisicos de computo, NAS, antivirus, Hosting, Camaras de umero de contratos firmados 4 Humana y Administrativa.
seguridad
lContratac:on dg 'mensaJena, cafgtgrla, agua, Niimero deicontratos firmados 4
impresos y publicaciones y apoyo logistico
Contratacion de seguros e intermediacion NUmero de contratos firmados i
Elabgrar e |-mplementar el Plan de Austeridad y % del Plan implementado 100%
Gestion Ambiental
Plan de trabzjo Anual en Seguridad y Salud 1
Elaborar e implementar el Plan de trabajo Anual en |en el Trabajo elaborado
Seguridad y Salud en el Trabajo % Plan de trabajo Anual en Seguridad y o
META 014 G 100% ;
g Salud en el Trabajo ejecutado Direccién de Gestion
Elaborar e Implementar el Plan Estratégico de $ 140 Humana y Administrativa
Gestin Humana Elaborar e implementar el Plan Anual de Vacantes |21 Anual de Vacantes elaborado e 1
implementado
i Elaborar e implementar el Plan de prevision de |Plan de prevision de Recursos Humanos 1
b ! N | Recursos Humanos elaborado e implementado
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OBJETIVOS P : 2 . PRESUPUESTO
META .
ESTRATEGICOS DESCRIPCION DE LA META LINEA DE ACCION ESTRATEGICA INDICADOR E 2019 2019 (en millones) RESPONSABLE
PREINVERSION
Disefio Modulo Banco de proyectos en el sistema % de avance mddulo banco de Proyectos 60%
Cargue de informacion planes de accion existentes % planes de accién cargados 100%
OBJETIV 04 Cargue de informacion proyectos de preinversion
Promover la implementacion, uso integral y META 015 inscritas en el Ministerio de Vivienda Ciudad y e e AT He Bovisios 100%
r:setjlgramller;to oon.téinuo g ?'l ) d: Crear el banco de proyectos de inversion de  [Territorio (MVCT); Ventanilla departamental y e e proyseos N 48 Direccién de Planeacis
o d“;d" o:ma:agaerzprsana 107, paiiE EPC S.A E.S.P para facilitar el proceso de  |Propios que no van a mecanismo de viabilizacion. freccionide Pla n
SRR ol gk estructuracion de proyectos. INVERSION
competencia, con el propdsito de mantener
los niveles de productividad. :;cst;argizgtoor; Ss l?s};apnrfoczc:mplreor;iswzara gestionar |o, o procedimientos actualizados 40%
el ‘
Capacitacion Banco de Proyectos Numero de capacitaciones realizadas 2
(Ej):c:g);ecetrgsresanal para implementacion del Banco Decisién empresarial firmada 1
Entrega de Instructivos del Sistema Integrado de , . A
3 p Ky Numero de instructivos implementados y -
Conservacion (Limpieza y desafeccion, Temperatura |_ 5
: j .. |actualizados
y Humedad, Almacenamiento, Incendio, Iluminacidn)
Garantizar .el acceso a la informacion con sus Nitherode tablas decontrolide: Acceso 1
correspondientes medidas de seguridad
Implementar el modelo de gestion de documentos
electronicos  (Planeacion,  Analisis,  Disefio, % del modelo de gestion implementadc 70%
v OBJE'I'IVO‘4. Implementacion y Evaluacion monitoreo y control)
Promover la implementacion, uso integral y
mejoramiento continuo de los sistemas de META 016 o % R : = i -
% L. 3 Estandarizacion de los términos utilizados en gestion g oo D e Gestion
gestion e informacion empresarial por parte Formulacion e Implementacion del Plan ; N\ 9 Banco terminoldgico implementado y $ 290 ireccion d bl g ;
de todos los trabajadores segun su Institucional de Archivo - PINAR gocimental edlante Hamplementacion; deilBohco actualizado - Humana y Administrativa.
3 Terminoldgico. ;
competencia, con el proposito de mantener J
los niveles de productividad. Foliacion y digitalizacion de un millon quinientas mil ) ) _ )
b : . Optimizar los tiempos de consulta de |
imagenes correspondientes a la serie documental o I 1
contratos y sus respectivas subseries ‘
Elszj’:erntem implementar el Plan de conservacion % del Plan implementado 100%
Ellztthoa:ar e implementar el Plan de Preservacion % del Plan implementado 100%
Implementar una herramienta de trabajo que alerte T 1
los vencimientos de los informes externos s Al ]
OBJETIVO 4. Realizar y actualizar el inventario de todos los
Promover la implementacion, uso integral y informes externos que debe presentar la empresa a |Inventario consolidado 1
mejoramiento continuo de los sistemas de META 017 los diferentes entes de control
gestion e informacion empresarial Porparte Implementar un Sistema de control de entrega |Realizar y actualizar el inventario de todos los o s ; $10 Direccion de Planeacion
de todos los trabajadores segdn su de informes tanto internos como externos  |informes internos y actualizarlos SRVERaR0iEansalidado -
competencia, con el propdsito de mantener =
los niveles de productividad f:;:;al;:on de informes internos a presentar en SoiiCones i
Seguimiento en la entrega de informes externos 100% informes entregados 100%
//‘ '/
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OBJETIVOS

PRESUPUESTO

§ i o : DOR A 9 €
ESTRATEGICOS DESCRIPCION DE LA META LINEA DE ACCION ESTRATEGICA INDICADO META 201 2019 (en millones) RESPONSABLE
Revision y actualizacion de los procesos que hacen |Niimero de procesos revisados y
parte del sistema integrado de gestion actualizados
Actualizacion del mapa de riesgos institucional Mapa de riesgos institucional actualizado 1
Implementacion de los procesos de apoyo Gestién |% de implementacion de los procesos de
OBIJETIVO 4. Documental y Gestion de Seguridad y Salud en el |apoyo Gestién Documental y Gestidn de 100%
Promover la implementacion, uso integral y Trabajo con criterios de la Norma ISO 9001:2015 Seguridad y Salud en el Trabajo
mejoramiento continuo de los sistemas de META 018 —— -
gestién e informacion empresarial por parte Mantener la certificacién del Sistema Realizar capacitaciones del Sistema Integrado de |\ = Capacitaciones ejecutadas 6 $10 Direccién de Planeacion.
de todos los trabajadores segun su Integrado de Gestidn de Calidad Gestion
competencia, con el propdsito ‘?e mantener Realizar reuniones del equipo operativo Numero de reuniones realizadas 8
los niveles de productividad.
Realizar reunion de revisién por la Direccidon Nimero de reuniones realizadas 1
Real{;ar audwtqrca externa 3l Sistema Integrado: de Numero de auditorias externas realizadas 1
Gestion de Calidad
Mantener la certificacion del Sistema Integrado de |.. . z : .
i) Sistema certificado o mantenido 1
Gestion
Actualizar el Plan Anticorrupcién y de atencién al |No. De Planes Anticorrupcion y de Atencion 1
ciudadano para la vigencia al Ciudadano actualizados
OBJETIVO 4. P.ublicar el plan anticorrupcion y de atencién al |Plan Anticorrupcion y de Atencion al 1
Promover la implementacion, uso integral y ciudadano en la pagina web Ciudadano publicado
mejoramiento continuo de los sistemas de . METAO1S Socializacion a los colaboradores del Plan |No. De socializaciones realizadas del Plan 1 o )
gestion e informacion empresarial por parte Actuahzacnop e implementacion del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano Anticorrupcién y de Atencidn al Ciudadano $0 Direccion de Planeacion
de todos los trabajadores segin su Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
competencia, con el propdsito de mantener Implementacion del Plan Anticorrupcion y de |% de implementacion del Plan 160%
los niveles de productividad Atencién al Ciudadano Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano !
Seguimiento del Plan Anticorrupcion y de Atencién |No. De informes de seguimientos 5
al Ciudadano presentados -
Consolidacion para aprobacién de autodiagndsticos |No. De Autodiagndsticos y planes de accion 15
OBJETIVO 4. y planes de accién por politicas consolidados
Promover la implementacion, uso integral y Programacion y ejecucion de reuniones del Comité b6 e Feblones proaramalis vidieaiiadas 5
mejoramiento continuo de los sistemas de _ META 020 Institucional del Gestion y Desempefio R prog asyiEiea. = )
gestion e informacién empresarial por parte Implementacion del Modelo Integrado de — = $ 80 Direccién de Planeacion
de todos los trabajadores segfm su Planeacion y Gestion Seguimiento a los planes de accion de las politicas No. De sequimiento realizados 4
competencia, con el propdsito de mantener del modelo
los niveles de productividad ) . , ]
% de implementacion del Modelo Integrado de |% de avance de implementacion Modelo 50%
Planeacion y Gestion — MIPG Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG *
il a i | Pl tell
Recopl ar: elaborarA Y DUb|I9§F ks estrat-eglc.o ge % de avance documento elaborado y
Tecnologias de la informacion y las comunicaciones 100%
— PETI publicado
OBJETIVO 4.
Promover la implementacion, uso integral y META 021 Recopilar, elaborar y publicar el Plan estratégico de |% de avance documento elaborado y 100%
m s 5 i a : T .
ejoramiento cantinuo de fos sistemas de Elaborar los planes estratégicos de tecnologias |tatamiento de Riesgos de Seguridad publicado Direccion de Gestion
gestion e informacion empresarial por parte . : $30 -~ .
de todos los trabajadores seqin su y comunicaciones que aseguren la gegurldad y Humana y Administrativa
5 privacidad de la informacion Recopilar, elaborar y publicar el Plan de Seguridad |% de avance documento elaborado y
competencia, con el propdsito de mantener y Privacidad de la informacion publicado 100%
los niveles de productividad
imol - _
Elab(')r.ar € implementar el Plan de Mantenimiento de % del Plan implementado 100%
Servicios Tecnoldgicos
EZ
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OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

OBJETIVO 4.
Promover la implementacion, uso integral y

DESCRIPCION DE LA META

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones

INDICADOR

Namero de acciones correctivas y

META 2019

839%

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

gestion e informacion empresarial por parte
de todos los trabajadores

Liberar y depurar recursos de CXP

técnica y contable

y } d META 022 correctivas y preventivas como resultado de las |preventivas cerradas /Nimero de acciones 83%
r::égl:m;erfict’t: c:;z:u:n?presaﬂe o 5;5"-‘22135 :e Velar por el cumplimiento del Sistema auditorias internas y externas del SIGC correctivas y preventivas §0 Direccién de Control
g btk i ¢ P P Integrado de Gestion de Calidad de acuerdo a Interno
de todos fos fadores segun su las Normas de Calidad vigentes Reali ditoria inter | Sistema Int do d
competencia, con el propdsito de mantener G:t‘iganrdaeuCalci)crilaadl ema @l Sistema Integrado de (y:mero de auditorias internas realizadas 1
los niveles de productividad
OBJETIVO 4.
Promover la implementacion, uso integral y
me]'qram{ento con.tlnuo delos §istemas de MEI’A 2 Formular y Ejecutar el Plan anual de Evaluacion y [No de evaluaciones y seguimientos a = Direccion de Control
gestion e informacion empresarial por parte | Mantener la actualizacion del Modelo Estandar Seqiiimientode ki Direccion de Control Tntemo broceses ¥ Phosedimientos 18 $0 Interno
de todos los trabajadores segun su de Control Interno - MECI ‘ = o
competencia, con el propdsito de mantener
los niveles de productividad.
OBJETIVO 4.
T&ziléigﬁz?ﬁg?é:?sgﬁﬁey META 024 Cumplir con la presentacion de la totalidad de
T L informes de ley y requerimientos de entes de |No Informes de Ley presentados e informes Direccion de Control
gestion e informacion empresarial por parte | Presentacion oportuna de Informes de ley e ¥ i y 17 $0
de todos I0s trabajadores segin su iAfarmes:a entesidotcoriic) control de competencia de la Direccion de Control |a entes de control Interno
competencia, con el proposito de mantener Intermo
los niveles de productividad.
OBJETIVO 4.
Promover la implementacion, uso integral y ‘
META 025
mejoramiento continuo de los sistemas de i o i ol ] S . s
gestion e informacién empresarial por parte Realizar seguimiento y actualizacion a los Realizar seguimiento mensual a la entrega de |N° de informes entregados del periodo / N 109 $0 Direccion de Control
de todos los trabajadores seqln su informes de ley que debe presentar las informes de ley de cada una de las areas de informes totales del periodo Interno
0 i ;
competencia, con el propdsito de mantener diferentes areas
los niveles de productividad.
OBJETIVO 4. Realizar seguimiento mensual a la ejecucion |No. de informes programados / No. De 1 Direccion Finanzas y
Promover la implementacion, uso integral y META 026 presupuestal de ingresos y gastos. informes rezlizados Presupuesto
mejoramiento continuo de los sistemas de Plan de Gasto Pdblico $0
gestion e informacion empresarial por parte ) | )
de todos los trabajadores Informe de avance de la ejecucion del PAC Informe presentado 4 Tesoreria
Realizar mensualmente un listado de las causales de |NUmero de informes sobre causales 4
OBJETIVO 4. las devoluciones presentados o
Promover la implementacion, uso integral y ; P - ok :
mejoramiento continuo de lt'Js sistemas de Minimizar 12 d IME;“FAd02|7 L A fg:;::s; ?I':S SPSIVEOIES UEiene a:0e1g0 N° de capacitaciones realizadas 3 $0 Dlrecc:fn de Fmatnzas Y
inimizar la devolucion de las cuentas por resupuesto
gestion e informacion empresarial por parte
de I dores Nume Heptas Lo 5
s B g Reducir el numero de devoluciones de cuentas FIA Numero de:c Jental no devueltas/numero 95%
de cuentas radicadas
OBJETIVO 4.
Promover la implementacion, uso integral y 2 . , . L :
mejoramiento continuo de 0s sistemas de META 028 Depuracion y conciliacion de las CXP con el Area Cxp depurada/Cxp revisada 100% $0 Direccion de Finanzas y

Presupuesto

Plan de Accidn 2019
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVO 4.
Promover la implementacién, uso integral y
mejoramiento continuo de los sistemas de

DESCRIPCION DE LA META

META 029
Implementar el médulo del Sistema de

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

Implementar los procedimientos de compras y bajas
incluyendo sus formatos

INDICADOR

Formato implementado en el SGC

META 2019

Verificar la informacion del sistema SOLIN con el
inventario fisico de la propiedad, planta y equipo

Informe presentado

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

Direccion de Contabilidad

72 odl

gestion e informacion empresarial por parte ; 55 : Autorizar las bajas, si existen Acta de bajas 1 $0 ;
de todos los trabajadores segin su informacion SOLINEgsipPoropnedad, Planta y y Tesoreria
competencia,. con el propdsito de mantener Verrﬁcar la mfc»rmacm sobre la depreciacion de Documerito de depreciacidn 1
los niveles de productividad propiedad, planta y equipo
Ingrgsar las novedadgs que se presenten en Numero de novedades ingresadas 6
propiedad, planta y equipo
UBJETIVU &,
Promover la implementacion, uso integral y Realizar la adecuacion y programacion del Sistema
mejoramiento continuo de los sistemas de META 030 de Informacion SOLIN para retencion y giro de los Direccién de Contabilidad
gestion e informacion empresarial por parte | Implementacion del Decreto 1273 del 2018 del aportes al sistema de seguridad social integral de |% de Software actualizado 100% $0 Tesorert
de todos los trabajadores segin su Ministerio de Salud y Proteccion Social trabajadores independientes con contratos de y
competencia, con el propdsito de mantener prestacion de servicios personales
L} mivaal, =) oot i,
Proceso de seleccion y contratacion de proveedor de Contrto firiado 1
OBJETIVO 4. software autorizado para factura electrénica !
Promover la implementacion, uso integral y i 2 .
meoramiento cortintin ds Tos Atme da Integrar el software de facturacion electrdnica con % de avance de integracién 100% , 5 -
META 031 SOLIN Direccion de Contabilidad
gestidn e informacién empresarial por parte Implementacion de Facturacion Electrdnica N $0 y Tesoreria
de todos los trabajadores segun su Realizar pruebas de facturacion y ajustes % Software revisado y ajustado 100%
competencia, con el propdsito de mantener
los niveles de productividad Iniciar la generacion de facturas electrénicas Factura electrénica generada 1
OBJETIVO 4. Parametrizacion para puesta en marcha %de parametrizacion 100%
Promover la implementacion, uso integral y
mejoramiento continuo de los sistemas de META 032 Pruebas de operacion y funcionamiento Ndmero de pruebas 8 Direccion de Contabilidad
gestion e informacion empresarial por parte | : $0 y Direccién de Finanzas y
los trabajadores iy Implementar el mddulo de las cuentas de orden P i Presupuesio
de todos los ores segul Elaboracion y entrega de informes a la Gobernacion p
competencia, con el P"°P°5“’°.d.e mantener de Cundinamarca, a la Contraloria Departamental y |Nimero de informes presentados 1
los niveles de productividad a la Contaduria General de la Nacion
e s i Y tot;
OBJETIVO 4. Socializar la importancia de la planeacién del PAA gl:rgiitzc?c;n;c;cnaIlzac‘ones/ Humero‘total 100%
Promover la implementacion, uso integral y = e =
mejoramiento continuo de los sistemas de META 033 Ersmtt?;a:f:lcer les necesidades de contratacion de I3 Plan Anual de Adquisiciones preliminar 1 Direccin de Gestién
gestion e informacion empresarial por parte | Garantizar la ejecucion y el cumplimiento del — — — $0 Contractual
de todos los trabajadores segin su Plan Anual de Adquisiciones (PAA) Revision y aprobacion del PAA por parte del Comité Actz de aprobacion del PAA 1
competencia, con el propésito de mantener de Contratacion
los niveles de productividad Ejecucion del PAA % de avance del PAA 100%
OBJETIVO 4. ; i .
Realizar la liquidacion de los contratos y convenios "
¥ e contrate S | E 200
Promover la implementacidn, uso integral y celebrados antes del 31 de diciembre de 2018 Numero de contratos y convenios liquidados
mejoramiento continuo de los sistemas de META 034 Direccién de Gestién
gestion e informacion empresarial por parte | Asegurar el cierre de los contratos y convenios Numero de contratos y convenios liquidados $0 Contractual
de todos los trabajadores seglin su por medio del acta de liquidacion Realizar la liquidacion de los contratos y convenios |de la vigencia 2019/ nimero de contratos y 90%
competencia, con el proposito de mantener celebrados y terminados en la vigencia 2019 convenios celebrados y terminados en la :
los niveles de productividad vigencia 2019
Plan de Accién 2019
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVO 4.
Promover la implementacion, uso integral y
mejoramiento continuo de los sistemas de

DESCRIPCION DE LA META

META 035
Formalizar la entrega de la propiedad de las

LINEA DE ACCION ESTRATEGICA

Levantamiento del inventario de las obras
construidas con corte a 31 de diciembre de 2018

INDICADOR

% Inventario de obras construidas con
recursos del PAP-PDA hasta el 31 de
diciembre de 2018 |

META 2019

100%

Definir los modelos de actas de entrega

Modelos de actas de entrega (obras de AyA, |
compactadores, PTAPs-Agua, Vida y Saber,
Unidades Sanitarias)

Delegacion del Gobernador al Gerente de EPC para

PRESUPUESTO
2019 (en millones)

RESPONSABLE

Direccion de Gestion

Ultimo semestre

gestion e informacion empresarial por parte 4 Acto de delegacion 1 $0
de todos los trabafadores segtin su obras construidas en el marco del PAP-PDA a suscripcidn actas de entrega infraestructura AyA to d gaciol Contractual
" los municipios
competelncla, cotn e:jpmz‘:m de r:antener Formalizacion actas de entrega debidamente Niimero de obras construidas / Nimero de
os niveles de productivida suscritas por los municipios receptores de obras |- o i i N 3 100%
entregadas entre 2016-2020 actas de entrega suscritas por las partes
Formalizacion actas de entrega debidamente ’ : O
. L Numero de obras construidas / Nimero de
suscritas por los municipios receptores de obras |_ E =) 80%
entregadas antes del 2016 actas de entrega suscritas por las partes
Inventario inicial de estados y saldos de
proyectos sin ejecucion en el (ltimo 1
Realizar el inventario de proyectos sin ejecucion en  [Semestre
los dlimos 6 meses Actualizacion del inventario de estados v
OBJIETIVO 4 saldos de proyectos sin ejecucion en el 3
= iltimo semestre
Promover la implementacion, uso integral y esieDbe ) .
mejoramiento continuo de los sistemas de META 036 i o g
" : . ‘ : Direccion de Gestion
gestion e informacion empresarial por parte | Reactivar o terminar proyectos que no tisnen | 1OMZar 105 proyectos que demandan las acciones Cronograma de atencion 1 $0 & f’t
de todos los trabajadores segiin su ejecucion en el Gltimo semestre de: reactivacion o terminacidn L
competencia, con el propésito de mantener - ‘
los niveles de productividad Actualizacion especifica de los estados de los _ P |
provectos Proyectos con estado actualizado ‘ 140
Reactivar o terminar proyectos sin ejecucion en el Proyectns teffiinados: o reschvadas ’ 140
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