EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P.

TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

DIRECCION DE PLANEACION VERSION
CODIGO OFICINA 24 TRD 14
CODIGOS DESCRIPCION DOCUMENTAL SOPORTE RETENCION DISPOSICION FINAL
OFICINA PRODUCTORA SERIE SUB-SERIE SERIE SUB-SERIE TIPO DOCUMENTAL PAPEL ELECIRCONIC ARCH“.IO ARCHIVS) cT E D S PROCEDIMIENTO
o] GESTION CENTRAL
Terminado el tiempo de retencién en archivo central, proceder a la destruccion del fisico
teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 25 del Decreto 2578 de 2012, Articulo 22
24 13 15 |comunicaciones oFiciaLEs |comunicaciones Oficiales Recibidas | OTc® X X 2 3 X del Acuerdo AGN 004 de 2019 y criterios adoptados por la EPC. .
Anexos No adquiere valores secundarios y no da cuenta del desarrollo de aspectos misionales de
la entidad.
Normatividad aplicable: Acuerdo AGN 060 de 2001.
Terminado el tiempo de retencién en archivo central, proceder a la destruccion del fisico
teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 25 del Decreto 2578 de 2012, Articulo 22
24 13 16 |comunicacionEs oFiciALEs |comunicaciones Oficiales Enviadas | OTC® X X 2 3 X del Acuerdo AGN 004 de 2019 y criterios adoptados por la EPC. .
Anexos No adquiere valores secundarios y no da cuenta del desarrollo de aspectos misionales de
la entidad.
Normatividad aplicable: Acuerdo AGN 060 de 2001.
Terminado el tiempo de retencién en archivo central se conserva totalmente en su
soporte original; documentos que evidencian la gestién consolidada de la Entidad, de|
Oficio vital importancia para la reconstruccion de la historia. Utilizar la técnica reprogréfica de
24 25 7 INFORMES Informes Institucionales Informes X X 2 8 X X digitalizacion, teniendo en cuenta los criterios adoptados por la EPC, para proteger el
Anexos soporte fisico de la manipulacién, favorecer la conservacién documental y facilitar el
acceso a la informacion.
Normatividad aplicable: Circular Externa 003 del 2015 AGN.
Formulacién Terminado el tiempo de retencidn en archivo central, se conserva totalmente en su
Plan soporte original. Documento que refleja la gestion administrativa de la entidad y el
Plan de accién anual cumplirv.ﬂen.to fie aspectos. .que deri\'/an. de normat'iv.idad; pen.'t?ne.ce ta, la catc-?'gun’a de
24 35 4 PLANES Plan Estratégico Informes de seguimiento metas plan de X 2 3 X X planes |nst|tuc.|on.ales. Utilizar la técnica reprografica de digitalizacion, teljlendo en
desarrollo mensual cuenta los criterios adoptados por la EPC, para proteger el soporte fisico de la
. . . manipulacién, favorecer la conservacion documental y facilitar el acceso a la
informe plan estratégico trimestral . o
Informe de gestién anual mforma.cl.on. . .
Normatividad aplicable: Circular Externa 003 del 2015 AGN.
Terminado el tiempo de retencidn en archivo central, se conserva totalmente en su
soporte original. Documento que refleja la gestion administrativa de la entidad y el
Formulacién cumplin?ien.to r.le aspectos. .que deri\'/an. de normat'iv.idad; pert(.ene.ce .a, la cate.gon'a de|
24 35 5 PLANES Plan Departamental de Aguas Plan X 2 s X X planes |nst|tuc.|onla|es, Utilizar la técnica reprogréfica de digitalizacion, teerlendo en
Informes de seguimiento cuen.ta Io?'cntenos adoptados por Ia.FPC, para proteger eI. .soporte fisico de la
manipulacién, favorecer la conservacion documental y facilitar el acceso a la
informacion.
Normatividad aplicable: Circular Externa 003 del 2015 AGN.
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DIRECCION PRODUCTORA DIRECCION DE PLANEACION VERSION
CODIGO OFICINA 24 TRD 14
CODIGOS DESCRIPCION DOCUMENTAL SOPORTE RETENCION DISPOSICION FINAL
ELECTRONIC|  ARCHIVO ARCHIVO PROCEDIMIENTO
OFICINA PRODUCTORA|  SERIE | SUB-SERIE SERIE SUB-SERIE TIPO DOCUMENTAL PAPEL o GESTION CENTRAL CT | E D S
Terminado el tiempo de retencidn en archivo central, se conserva totalmente en su
soporte original. Documento que refleja la gestion administrativa de la entidad y el
cumplimiento de aspectos que derivan de normatividad; pertenece a la categoria de|
2.4 35 6 PLANES Planes Institucionales Actas de gestion a planes instituciones X 2 8 X X planes institut?ion.ales. Utilizar la técnica reprogréfica de digitalizacion, te'n.iendo en
cuenta los criterios adoptados por la EPC, para proteger el soporte fisico de la
manipulacién, favorecer la conservacion documental y facilitar el acceso a la
informacion.
Normatividad aplicable: Circular Externa 003 del 2015 AGN.
Caracterizacion
Autodiagndstico
Procedimientos . . L. .
Guias Terminado el tiempo de retencidn en archivo central, se conserva totalmente en su
Instructivos soporte original. Documentos que reflejan la gestion administrativa 'de la entidad'y el
24 6 1 SISTEMA INTEGRADO Sistema Integrado de Gestion Manuales X X 2 3 X X cumpll.mlfento”de asFectos que derivan devnorvmatlwdad. Utilizar la técnica reprografica
Formatos de digitalizacidn, teniendo en cuenta los criterios adoptados por la EPC, para proteger el
. soporte fisico de la manipulacién, favorecer la conservacién documental y facilitar el
Cuadros de seguimiento y control ) L, . . .
- acceso a la informacion. Normatividad aplicable: Circular Externa 003 del 2015 AGN.
(indicadores)
Mapa de riesgos
Actas
Salidas No Conformes
Diagnostico
Plan
Mapa de riesgos Terminado el tiempo de retencidn en archivo central, se conserva totalmente en su
Requerimientos de disefio soporte original. Documentos que reflejan la gestion administrativa de la entidad y el
24 46 2 SISTEMA INTEGRADO sistema Integrado de Informacin D_ocun)ento de arquitectura X X 2 8 X X cumg.yli.mi-entz?'de asp.ectos que derivan de.normatividad. Utilizar la técnica reprografica
Licencias de digitalizacidn, teniendo en cuenta los criterios adoptados por la EPC, para proteger el
Matriz de seguimiento y requerimiento soporte fisico de la manipulacién, favorecer la conservacion documental y facilitar el
Manuales acceso a la informacién. Normatividad aplicable: Circular Externa 003 del 2015 AGN.
Seguimiento
Sistema de Informacién geografico - SIG
(CT) CONSERVACION TOTAL SECRETARIA DE ASUNTOS CORPORATIVOS DIRECTORA DE GESTION HUMANA Y ADMINISTRATIVA DECISION EMPRESARIAL
. ( E) ELIMINACION Dra. Lucia Obando Vega Dra. Giomar Tatiana Forero Torres No. 061 de 2020
DISPOSICION FINAL
(D) DIGITALIZACION Original Firmado Original Firmado “Por la cual se APRUEBA e\D\nsuumenm Archivisico "Tabla de Retencidn
(5) SELECCION ocumental - TRD




